GRIC828005 - ACA3D2E - REGISTRO PROTOCOLLO - 0010827 - 25/09/2023 - IV.2 - |
FUTU R A LA SCUOLA e — Mlisdos S 6 Ttaliadomani
PER L'ITALIA DI DOMANI NextGeneralion€U el

o dol OMerito
Ministero dell'lstruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per la Toscana
Ufficio VII - Ambito territoriale Grosseto

ISTITUTO COMPRENSIVO RSO psricn
“Leopoldo IT di Lorena”
FOLLONICA

via Balducci 2, 58022 Folionica (GR) -- tel. 0566 59052 -- C.F. 92077430533
e-mail: gric828005@istruzione.it gric828005@pec.istruzione.it -- http:// www.iclorena.edu.it

Agli Atti

OGGETTO: Verbale di selezione per il conferimento di n.1 incarico di ESPERTO “COLLAUDATORE” finalizzata al
raggiungimento degli obiettivi - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca -
Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi.

Titolo progetto: “La realta aumentata non & virtuale”
Codice Avviso: M4C113.2-2022-961

Codice identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-20668
CUP: 134D22004000006

Il giorno 25/09/2023, alle ore 12:30 nell’ufficio della Presidenza dell’Istituto Comprensivo “Leopoldo Il di Lorena”
di Follonica, si & riunita la Commissione per la selezione di n. 1 figura di ESPERTO “COLLAUDATORE” finalizzata al
raggiungimento degli obiettivi, in relazione al progetto M4C113.2-2022-961-P-20668 “La realta aumentata non
¢ virtuale”, nelle persone:

Presidente: Dott.ssa Paocla Brunello
Componente: Sandra Giammaico
Componente/segretario verbalizzante: Caterina Conte

PREMESSO CHE

e con decreto n. 10217 del 18/09/2023, I'Istituzione scolastica ha autorizzato |’avvio di una selezione volta
al conferimento di n.1 incarico di ESPERTO “COLLAUDATORE” finalizzato al raggiungimento degli obiettivi,
nelllambito dell'Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di
apprendimento innovativi.

e in data 18/09/2023 [I'Istituzione scolastica ha pubblicato I'Avviso di selezione prot. n. 10218
del 18/09/2023;

e |'art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Le istanze di partecipazione dovranno pervenire...,
entro e non oltre le ore 12:00 del 25/09/2023»;

e l'art. 2, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici Requisiti e Titoli di accesso dei quali si dovra
necessariamente tener conto ai fini del’ammissibilita dei candidati alla selezione;

e ['art. 3, dell’Awviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini della
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria;

con Decreto n. 10818 del 25/09/2023, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione di 1

figura di ESPERTO “COLLAUDATORE” finalizzata al raggiungimento degli obiettivi del progetto M4C113.2-2022-
961-P-20668 “La realta aumentata non ¢ virtuale”.
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Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Paola Brunello, da atto che & pervenuta n. 1
domanda di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

Nome Cognome

figura

Istanza prot.

Data istanza

1. Alberto Galdi

Esperto Collaudatore

n. 10730

25/09/2023

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla
verifica, tramite I'analisi del curriculum, la sussistenza dei titoli, delle conoscenze e competenze richieste per lo
svolgimento delle attivitd dichiarate nell’Allegato A e quindi il possesso dei requisiti minimi di accesso previsti

dall’awviso.

Nome Cognome

In qualita di:

Requisiti posseduti
Si - No

1. Alberto Galdi

Personale interno

La Commissione, dopo aver verificato i requisiti di ammissibilita, procede alla valutazione delle candidature e
quindi all’assegnazione dei punteggi.

Di seguito vengono riportati i candidati ammessi alla selezione, riportando i criteri di valutazione di cui all’art. 3,
dell’Avviso di selezione n. 10218 del 18/09/2023, e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

Candidato: ALBERTO GALDI

A | Titoli culturali e professionali Valutazione Punti
assegnati
1 Laurea specialistica o vecchio Punti 10 per votazione 110 e lode
ordinamento valida afferente alla Punti 9 per votazione 110
tipologia di progetto Punti 7 per votazione da 109 a 99 7
(in alternativa al punteggio di cui al | Punti 5 per votazione fino a 98
punto 2)
2 | Laurea triennale valida afferente alla | Punti 6 per 110 e lode
tipologia di progetto Punti 5 per 110
(in alternativa al punteggio di cui al | Punti 4 per votazione da 109 a 99 i
punto 1) Punti 3 fino a 98
3 Master Executive (Corso di Punti 6 per ogni diploma (fino ad un
specializzazione) o Master massimo di 12 pp.) 6
Universitario o dottorato di ricerca
attinente all’azione da realizzare
4 | Diploma di scuola secondaria di Punti 2
secondo grado (in alternativa al 1/
punto 1 ¢ 2)
5 | Abilitazione all’insegnamento Punti 1 per ciascuna abilitazione
Le cosiddette abilitazioni a cascata 1
vengono conteggiate come unica
abilitazione
6 Certificazione Animatore Digitale Punti 2 "
7 Iscrizione all’Albo professionale Punti 1 1
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8 Certificazioni informatiche Punti 1 per ogni certificazione sino
(ECDL, EIPASS, ecc.) ad un massimo di 5 certificazioni B
(max 5 pp.)
9 Certificazioni linguistiche Punti 1 per ogni certificazione sino
ad un massimo di 5 certificazioni 1
(max 5 pp.)
10 | Certificazioni/Attestati di Punti 1 per ogni certificazione sino
partecipazione corsi su ad un massimo di 3 certificazioni
Metodologie e Tecnologie (max 3) 3
didattiche innovative (in
qualita di discente)
11 | Corsi di formazione certificati su Punti 2 per ogni certificazione sino
tematiche inerenti al profilo richiesto | ad un massimo di 6 certificazioni
(in qualita di discente) (max 6 pp.) 2
totale A 24
B Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione Punti
assegnati
Docenza universitaria coerente con | Punti 5 per ogni anno di
1 la tipologia di intervento insegnamento (max 15 pp.) i
Anzianita di servizio o Esperienze Punti 1 per ogni anno (max 20 pp.)
lavorative con Istituzioni scolastiche
2 | professionalmente rilevanti 6
dimostrabili (contratti stipulati)
pertinenti con 1’incarico
Esperienze lavorative con meno di 2 anNi........oeeecrrnnne 1 punto
piattaforme E-procurement (Portale |da2a3anni.........ce..ee. 2 punti
di acquistinrete, Portale di gestione | da3a4anni................. 3 punti
3 contabile dei Fondi comunitari, o dadabanni......enee. 4 punti "
similari): da6a8anni.....oenenne 5 punti
da8allanni............ 6 punti
oltrei 10 anni ........ccocouveeeeee 7 punti
Esperienze di rendicontazioni meno di 2 anni.................... 1 punto
progetti PON-FSE/PON-FESR su da2a3anni.....oenenne 2 punti
piattaforma SIDI (Utilizzo SIF)e/o | da3 a4 anni.......cc.cccceenneee. 3 punti
4 | piattaforma PNSD o similari (5 punti | da4 a 6 anni ........c.cceeennnee. 4 punti 1
per ogni esperienza) da6a8anni.....o.. 5 punti
da8al0anni......c.cceveeenen. 6 punti
oltre i 10 anni ........c.cevvveneeen. 7 punti
Incarichi nell’ambito del P.N.S.D.: | Punti 2 per ogni incarico fino ad un
- Animatore Digitale (docente); massimo di 10 (max 10 pp.)
- componente Team Innovazione
5 .. 2
Digitale(docente);
- altro personale di
accompagnamento (AA, AT)
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Esperienza specifica annuale Punti 3 per ogni esperienza sino a un
certificata inerente al profilo massimo di 3 esperienze (max 9 pp.)
6 | richiesto dal bando i
Esperienza pregressa nella gestione, | Punti 2 per ogni esperienza/incarico
nella progettazione, nella sino ad un massimo di 10
docenza/formazione, nel tutoraggio, | esperienze/contratti
7 nel coordinamento ¢ nella (max 20 pp.) 1/
valutazione di progetti PON-FSE,
POR-FSE, ERASMUS, PNSD,
PCTO
Attivita di progettista/collandatore Punti 1 per ogni esperienza/contratto
8 | nell’ambito dei progetti PON FESR sino ad un massimo di 5 "
e PNSD. esperienze/incarichi (max 5 pp.)
Totale B 8
Totale A+B 32

La Commissione ha valutato il candidato nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, stila
la seguente graduatoria:

PERSONALE INTERNO ALL'ISTITUTO — ESPERTO “COLLAUDATORE”

CANDIDATO

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

ALBERTO GALDI

32

Alle ore 13:00 il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura

selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Presidente: _\ Q‘D’&’Bw%‘?:m; %
f@‘f '

Componentes

Componente:

o
#
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